
MODULO DI PRENOTAZIONE 
 
Il/la sottoscritto/a Sig./Sig.ra: 
__________________________________________ 
 
in qualità di legale rappresentante di (Ente / Azienda): 
__________________________________________ 
 
Indirizzo: __________________________________ 
 
Città: __________________ CAP ______ Prov. (____) 
 
Partita IVA: _________________________________ 
 
Codice Fiscale: ______________________________ 
 
Tel. __________________ Fax __________________ 
 
E-mail: _____________________________________ 
 
Referente: Sig./Sig.ra: _________________________ 
 
richiede l’iscrizione a ( barrare con una “X” il corso/i corsi ai 
quali si intende aderire): 
 

� RSPP – Datore di lavoro 

� RSPP – MODULO A 

� RSPP –  MODULO B (ATECO 4) 

� RSPP – MODULO B (ATECO 8) 

� RSPP –  MODULO C 

� RLS – Rappresentante Lavoratori 

� Sicurezza – Neo assunti in edilizia 

� PRIMO SOCCORSO (Aziende di tipo A - 12 ore) 

� PRIMO SOCCORSO (Aziende di tipo B e C - 16 ore) 

� ANTINCENDIO rischio medio 

� HACCP 
 
di n° ______________ persone, i cui nominativi sono  di 
seguito elencati (riservandosi di comunicare nominativi diversi 
entro l’inizio del corso): 
 
N° Cognome  Nome Cod. Fiscale 

1    

2    

3    

4    

5    

 

Sede/i di preferenza: _____________________________ 

 

La quota di partecipazione dovuta per ciascuna persona iscritta, 
sarà da me versata all’Agenzia Formativa nel momento in cui 
quest’ultima darà conferma di attuazione del corso, con le 
seguenti modalità: 

� ASSEGNO BANCARIO 

� CONTANTI 

� BONIFICO BANCARIO  
 
Accetta le seguenti regole e condizioni : 
 
- l’iscrizione è accettata secondo l’ordine di arrivo delle 

prenotazioni complete del pagamento; 
- l’eventuale rinuncia dovrà essere comunicata almeno 

entro 8 giorni prima della data concordata per l’inizio del 
corso; in tal caso la quota di partecipazione sarà restituita 
per intero; qualora la rinuncia avvenga entro 3 giorni 
dall’inizio del corso, la quota di partecipazione sarà 
trattenuta; l’assenza del partecipante alle lezioni 
successive all’inizio del corso non da diritto a rimborso; 

- il costo sarà fatturato come prestazione professionale; 
ove applicabile in base alla normativa fiscale vigente, il 
committente dovrà versare all’Agenzia delle Entrate la 
ritenuta d’acconto e rilasciare la relativa certificazione nei 
termini di Legge;  

- il corso potrà essere rimandato in caso non sia raggiunto 
il numero minimo di iscritti o le prenotazioni superino i 
posti disponibili;  

- gli organizzatori si riservano la facoltà di rinviare o 
annullare il corso programmato entro il giorno precedente 
a quello di inizio; in tal caso l’unico obbligo è la 
restituzione delle quote versate, salvo che non venga 
concordata la possibilità di trattenerle in caso di rinvio del 
Corso;  

 
� autorizza CSEA S.c.p.A., ai sensi della Legge 196/03, al 

trattamento dei propri dati personali per le finalità 
connesse all’espletamento del corso  

� autorizza CSEA S.c.p.A. ad utilizzare i propri riferimenti 
per essere inserito nella banca dati dei nominativi da 
informare su future attività e iniziative proprie di CSEA 
S.c.p.A. 

� nega l’autorizzazione a CSEA S.c.p.A. ad utilizzare i 
propri riferimenti per essere inserito nella banca dati dei 
nominativi da informare su future attività e iniziative 
proprie di CSEA S.c.p.A. 

 
 
TIMBRO E FIRMA DEL COMMITTENTE 
 
 
_____________________________________________  

 
 
Data _________________________________________  

 
 
 
 
 
 
 
 

organizza periodicamente 
 
 

CORSI DI FORMAZIONE 
AREA SICUREZZA 

 
ai sensi del D.Lgs 81/08 

 
 
 

● RSPP – Datore di lavoro 

● RSPP – MODULO A 

● RSPP –  MODULO B (ATECO 4 e 8) 

● RSPP –  MODULO C 

● RLS – Rappresentante Lavoratori 

● Sicurezza – Neo assunti in edilizia 

● PRIMO SOCCORSO  

● ANTINCENDIO rischio medio 

● HACCP (Addetti settore alimentare) 

 
 

     
 

CSEA S.c.p.A.  
Via Bardonecchia, 149 – 10141 TORINO 
http://www.csea.it – e-mail: info@csea.it 

 



 
 
Il D. Lgs. 81/08, in armonia con lo spirito della nuova 
filosofia europea sulla prevenzione degli infortuni e 
sulla tutela della salute nei luoghi di lavoro, individua 
sempre più nelle attività di informazione e formazione 
uno strumento chiave per promuovere la salute e la 
sicurezza nel lavoro. E’ infatti sulla qualità 
professionale degli addetti alla prevenzione e degli 
stessi lavoratori che si fonda la concreta prospettiva di 
migliorare i livelli di salute e sicurezza sul lavoro e la 
riduzione dei rischi associati alle attività dell’azienda. 
 

 
ASPETTI ORGANIZZATIVI 

 
Modalità di partecipazione 
I corsi saranno attivati previo raggiungimento del 
numero di iscritti minimo previsto (12 persone) almeno 
una settimana prima dell’inizio dell’attività formativa. 
 
Per l’iscrizione ai corsi è possibile: 
▪ utilizzare il modulo di pre-iscrizione stampato sul retro 

da spedire via fax al numero 011/5810712  
▪ scaricare il modulo direttamente dal sito www.csea.it  
▪ contattare direttamente il numero verde CSEA  

 
 
 
Attestato di Frequenza 
La frequenza è obbligatoria per almeno i 2/3 del monte 
ore di ogni corso, al termine del quale, previo il 
superamento dell’esame finale (se previsto), viene 
rilasciato un attestato di frequenza. 
 
Calendario e Sede delle attività 
I corsi si svolgono periodicamente nel corso dell’anno, 
presso le sedi CSEA di Torino, Caluso, Chieri,  
Cuorgnè, Fossano, Ivrea, Orbassano, Saluggia, 
Vercelli, Villar Perosa. 
 
Su richiesta sono realizzabili edizioni ad hoc, 
organizzati nei tempi e nei luoghi richiesti dai 
committenti. 
 
Docenti 
Esperti del settore sicurezza, RLS, RSPP, Medici e 
infermieri del sistema 118, Esperti antincendio, Esperti 
del settore sicurezza alimentare. 
 

 
 

I NOSTRI CORSI 
 

R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e 
Protezione)  Datori di lavoro  

Obiettivo del corso:  formare i datori di lavoro che, 
avendo meno di 30 dipendenti, possono rivestire 
personalmente tale incarico per la propria azienda 
Durata:  16 ore – 2 giornate 
Costo persona : 200 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-18 
 

R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e 
Protezione)  Modulo di base A per tutti  

Obiettivo del corso:  modulo obbligatorio per lo 
svolgimento delle funzioni di RSPP e ASPP 
propedeutico ai moduli di specializzazione seguenti. 
Durata:  28 ore – 4 giornate  
Costo persona : 380 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-17 
 

R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e 
Protezione)  Modulo B – ATECO 4  

Obiettivo del corso:  modulo obbligatorio per lo 
svolgimento delle funzioni di RSPP e ASPP nelle 
imprese settore ATECO 4, propedeutico ai moduli di 
specializzazione seguenti. 
Durata:  48 ore – 6 giornate 
Costo persona : 600 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-18 
 

R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e 
Protezione)  Modulo B – ATECO 8  

Obiettivo del corso:  modulo obbligatorio per lo 
svolgimento delle funzioni di RSPP e ASPP nelle 
imprese settore ATECO 8, propedeutico ai moduli di 
specializzazione seguenti. 
Durata:  28 ore – 4 giornate  
Costo persona : 380 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-17 
 

R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e 
Protezione)  Modulo di specializzazione C  

per tutti i settori  
Obiettivo del corso:  modulo di specializzazione per 
coloro che hanno frequentato il modulo A e il relativo 
modulo B. 
Durata:  26 ore – 4 giornate  
Costo persona : 350 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-17,30 (ultimo giorno 9-12.30) 
 
 

 
 
 
 

R.L.S.  
(Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza) 

Obiettivo del corso:  formare i lavoratori incaricati di 
rappresentare la categoria nelle riunioni relative alla 
sicurezza sul luogo di lavoro 
Durata:  32 ore – 4 giornate 
Costo persona:  400 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-18 
 

Sicurezza - Neo assunti in edilizia  
Obiettivo del corso:  Il corso (obbligatorio ai sensi del 
D. Lgs. 81 del 2008) si propone di fornire la formazione 
base per poter essere assunto nel comparto edilizio. 
Durata:  16 ore – 2 giornate 
Costo persona : 200 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-18 
 

ADDETTO PRIMO SOCCORSO (Aziende tipo A) 
Obiettivo del corso:  formare gli addetti al primo 
soccorso aziendale in ottemperanza a quanto previsto 
dal D.M. 388/2003 
Durata:  16 ore – 2 giornate 
Costo persona : 200 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-18 
 
ADDETTO PRIMO SOCCORSO (Aziende tipo B e C) 
Obiettivo del corso:  formare gli addetti al primo 
soccorso aziendale in ottemperanza a quanto previsto 
dal D.M. 388/2003 
Durata:  12 ore – 2 giornate (l’ultima di 4 ore) 
Costo persona : 200 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-18  
 

ADDETTO SERVIZIO ANTINCENDIO  
(Rischio medio) 

Obiettivo del corso:  formare gli addetti alle squadre di 
primo intervento in caso di incendio come indicato da 
D.M. 10/03/1998 art. 7. 
Durata:  8 ore – 1 giornata 
Costo persona : 120 euro + IVA 
Orario:  9-13 / 14-18  
 

HACCP (Addetti Settore Alimentare) 
Obiettivo del corso: formare titolari, collaboratori 
(anche familiari, stagionali e occasionali), soci e 
dipendenti operanti in aziende alimentari 
Durata:  9 ore – 1 giornata 
Costo persona:  120 euro + IVA 
Orario:  9-13,30 / 14-18,30 


