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_ LUiHaHe atirtpea Regione Basilicata - Dipartimento SISTEMI PER PERSIANE
Fondo wacale aliopes Formazione, Lavoro, Cultura e Sport A LAMELLE ORIENTABILI

Complemento di programmazione del P.O.R. BASILICATA 2000-2006 — ASSE Ill RISORSE UMANE - MISURA I11l.1.A.2

REGIONE BASILICATA
DIPARTIMENTO FORMAZIONE LAVORO CULTURA SPORT
AVVISO PUBBLICO N° 13/2005 - AZIONE N° 80/A.P.13.2005/MT/A.2

BANDO DI PARTECIPAZIONE
La REGIONE BASILICATA, con il cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo, ha affidato all'Ente CSEA MED Scrl |la realizzazione del programma formativo, previsto
nell'ambito del Progetto di Sviluppo Aziendale “Innovazione e potenziamento dei processi tecnico-operativi e amministrativo-gestionali”, finanziato con D.D. N° 216

del 27/03/2007, per la figura professionale di: “Tecnico dei processi produttivi industriali” finalizzato all'occupazione di n. 24 allievi presso |'impresa

B.B.C. S.r.l. diBemalda (MT).
B PIANO FORMATIVO:

eN° 400 ore di formazione professionalizzante. Le attivita didattiche comprendono: 344 ore di aula, 40 ore di Laboratorio di Automazione Industriale a Torino, 16 ore di esercitazioni teoriche e pratiche;
*N° 6 mesi di stage;
eNumero allievi: 30 di cui 15 donne;
e Sede di svolgimento dell'attivita formativa: I'lstituto d'lIstruzione Superiore, Viale Albert Schwartz - 75012 Bernalda (MT);
eSede di svolgimento dello stage: 1 settimana presso imprese del Nord lItalia, il rimanente periodo presso gli stabilimenti della societa B.B.C. Srl di Bernalda (MT) e Pisticci (MT).
e Durata complessiva: 12 mesi;
e Certificazione Finale: Attestato di Qualifica Professionale. E' inoltre previsto il conseguimento della patente europea del computer (ECDL).
B FINALITA' DEL PROGETTO:
Il Piano formativo & stato appositamente progettato con I'intento di formare le figure professionali che opereranno nei vari processi industriali attivati presso il nuovo stabilimento BBC di Valbasento di Pisticci. | tecnici dei
processi produttivi industriali, in stretta coerenza con quanto previsto dal fabbisogno di risorse espresso nel Progetto di Sviluppo Aziendale, saranno in grado di interpretare un disegno tecnico, di conoscere le principali
caratteristiche dei materiali, di conoscere le applicazione e gli strumenti dell'Automazione Industriale e di avere nozioni di base di metrologia.
m REQUISITI
1.Disoccupati in senso stretto ( persone che hanno perso un precedente posto di lavoro) o le persone alla ricerca di prima occupazione; le persone in CIG straordinaria;le persone in mobilita, solo se vi hanno avuto accesso
dopo un periodo di disoccupazione o CIG pari ad almeno 12 mesi; le persone in condizione professionale attuale inattiva (casalinghe, studenti, militari di leva, altri inattivi) che acquistano la condizione di disoccupazione
mediante l'iscrizione alle liste di disoccupazione;
2.Immigrati extracomunitari che dimorano nel territorio regionale ed in possesso di permesso di soggiorno rilasciato dalla questura competente;
3.Figli o discendenti in linea retta entro il 3° grado di lucani emigrati all'estero per un periodo non inferiore a 3 (tre) anni che, a seguito del loro rientro in Italia, abbiano stabilito la loro residenza in Basilicata da almeno 1
(uno) anno e da non piu di 5 (cinque) anni dalla data di pubblicazione del bando, cosi come previsto dalla L.R. n. 16 del 3 maggio 2002 "Disciplina generale degli interventi in favore dei lucani all'estero”;
4 .Residenza nella Regione Basilicata alla data del 02/08/2007 (pubblicazione presente bando) e che intendano inserirsi o reinserirsi nel mercato del lavoro;
5.Titolo di studio: obbligo scolastico assolto accompagnhato da una significativa esperienza di lavoro nel comparto industriale, oppure diploma di scuola media superiore, preferibilmente ad indirizzo tecnico-industriale;
6.Non avere in atto alla data di pubblicazione del presente avviso, la frequenza ad altra attivita formativa cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo.
| requisiti di cui ai punti 1, 2 e 5 devono essere posseduti alla data di scadenza del bando; il requisito di cui al punto 6 deve essere posseduto alla data di pubblicazione del bando e deve permanere fino alla data di inizio
dell'attivita formativa. Ai fini dell'accertamento dei requisiti fa fede |'autocertificazione dei candidati.
m MODALITA DI PARTECIPAZIONE
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato, dovra contenere tutte le indicazioni richieste. |l candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare una foto in
formato tessera e la fotocopia di un documento di riconoscimento valido. Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione; le domande incomplete nel contenuto sono inaccoglibili. La domanda dovra essere presentata
a mano o inoltrata a mezzo raccomandata, con awviso di ricevimento, al seguente indirizzo: CSEA MED Scrl, Area Industriale, 85050 Tito (PZ) e dovra pervenire entro e non oltre il 24/09/2007. Non fa fede il timbro postale.
Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o pervenute oltre il termine stabilito.
m SELEZIONE
Con apposito provvedimento regionale sara nominata la commissione esaminatrice costituita a norma dell'art. 24 della L.R. 33/2003. L'elenco dei candidati ammessi alla selezione, contenente data, luogo e svolgimento
della stessa, sara affisso presso la sede di CSEA MED Scrl, sul sito www.csea.it/cseamed e presso le sedi regionali del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport, entro tre giorni dalla data di scadenza del bando.
Avverso I'esclusione € ammesso ricorso motivato scritto entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione di detto elenco, da inviare a: CSEA MED Scrl, Area Industriale, 85050 Tito (PZ). Il ricorso sara esaminato e le motivazioni
saranno comunicate entro 3 (tre) giorni.
Tutti i candidati ammessi alla selezione dovranno sostenere una prova scritta consistente in test psico-attitudinali Il punteggio massimo previsto per tale prova sara di 40/100. | candidati che supereranno la prova scritta,
con un punteggio di almeno 20/40, saranno ammessi al colloquio, finalizzato a valutare le conoscenze, le attitudini e le motivazioni al ruolo professionale previsto. |l punteggio massimo previsto per tale prova & di 60/100.
La data del colloquio verra comunicata nel giorno di svolgimento dei test scritti.
H GRADUATORIA
La graduatoria finale degli ammessi all'attivita formativa sara redatta dalla Commissione, in base alla somma dei punteggi conseguiti nel test e nel colloquio. A parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu
giovane di eta. La graduatoria finale sara affissa presso la sede di CSEA MED e presso gli uffici territoriali competenti del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport e sara resa nota sul sito Internet della regione
Basilicata www.regione.basilicata.it ¢ di CSEA MED www.csea.it/cseamed Sara ammesso ricorso motivato scritto entro 5 (cinque) giorni dalla data di affissione della graduatoria. |l ricorso sara esaminato e le motivazioni
saranno comunicate entro 3 (tre) giorni.
E CONTRIBUTI PER | PARTECIPANTI
Per gli allievi frequentanti il corso € previsto:
eindennita di frequenza di x 2,50 al lordo delle ritenute di legge, per ogni ora di effettiva frequenza nella fase di “formazione professionalizzante” (aula/laboratorio);
e materiale didattico individuale;
e Borsa di Tirocinio/Stage di x 500,00 mensili (frequenza minima di 25 ore per settimana);

Al termine dell'attivita i partecipanti che hanno frequentato le lezioni per almeno i 5/6 delle ore complessive previste saranno valutati da una apposita Commissione come da progetto formativo. La Societa B.B.C. Srl, fra
gli allievi risultati idonei, assumera, entro 30 gg. dalla prova finale, N° 24 (ventiquattro) unita, con contratto full-time a tempo indeterminato. Per quanto non previsto dal presente bando, trova applicazione la hormativa in
materia vigente e I'Awiso Pubblico A.P. 13/2005.

m INFORMAZIONI: CSEA MED Scrl
Sede Operativa CSEA MED Basilicata
Area Industriale - 85050 TITO (P2)
Tel. 0971/485653 -Fax 0971/6510/20
E-mail cseamed@csea.it

Orario Segreteria: dal Lunedi al Venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 12:00

B Schema Domanda: Dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. 445/2000)

l|/La sottoscritto/a .............. nato/a a .............. | e residente in ........... Via .......... Tel. ........ O Chiede di partecipare alle selezioni per I'ammissione all'attivita formativa “Tecnico dei processi
produttivi industriali “.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provwvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del medesimo D.P.R., dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di essere disoccupato in senso stretto (persone che hanno perso un precedente posto di lavoro) o le persone alla ricerca di prima occupazione;

di essere in CIG straordinaria;

di essere in mobilita, (solo se vi hanno avuto accesso dopo un periodo di disoccupazione o CIG pari ad almeno 12 mesi);

di essere in condizione professionale attuale inattiva (casalinghe, studenti, militari di leva, altri inattivi) che acquistano |la condizione di disoccupazione mediante l'iscrizione alle liste disoccupazione;
di essere immigrato extracomunitario che dimora nel territorio regionale ed in possesso di permesso di soggiorno rilasciato dalla questura competente;

di essere figlio o discendente in linea retta entro il 3° grado di lucani emigrati all'estero, cosi come previsto dalla L.R. n. 16 del 3 maggio 2002 "Disciplina generale degli interventi in favore dei lucani all'estero”;
di essere residente nella Regione Basilicata alla data del (pubblicazione presente bando) e che intendano inserirsi o reinserirsi nel mercato del lavoro

di essere in possesso del seguente Titolo di studio:
di non avere in atto alla data di pubblicazione del presente awiso, la frequenza ad altra attivita formativa cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo.
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Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto dichiarato, ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000.

Allega: Curriculum Vitae, fototessera e copia del documento di identita

Luogo e data Firma per esteso del dichiarante
Consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Igs 196/2003
ll/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, anche con strumenti informatici, per il perseguimento delle finalita per le quali sono stati raccolti.

Firma per esteso del dichiarante

Bernalda (MT), 02 Agosto 2007

CSEA MED Sctrl REGIONE BASILICATA
Il Presidente L'ASSESSORE
Dott. Claudio Capitanio Dott. Antonio Autilio






