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Uffi ci o Ri c hi e d e nt e: D L C  

D A: D L C 
A: D G / D A F  

O g g ett o: A g gi u di c a zi o n e  pr o c e d ur a n e g o zi at a ai s e n si d ell’ art. 5 0, c o m m a 1, l ett er e b) e d e ), 

d el D. L g s. n. 3 6 / 2 0 2 3, p er l’ affi d a m e nt o d el s er vi zi o di D at a Pr ot e cti o n Offi c er  (D P O ) d ell a 

C a s s a p er i S er vi zi E n er g eti ci e A m bi e nt ali – C S E A  

Si pr o p o n e l a s e g u e nt e d et er mi n a zi o n e  n. 9 4/ 2 5  d el 2 3 .1 0 .2 0 2 5  

Tit ol o Pr o p o st o p er l a g ar a  
Affi d a m e nt o d el s er vi zi o di D at a Pr ot e cti o n Offi c er  (D P O ) 

d ell a C a s s a p er i S er vi zi E n er g eti ci e A m bi e nt ali – C S E A  

O g g ett o  S er vi zi o 

M oti v a zi o n e d ell a f or nit ur a o 
s er vi zi o 

C o n d et er mi n a zi o n e n. 7 0/ 2 0 2 5 d el 2 5 .0 7 .2 0 2 5 , all’ esit o 

di u n’ i n d a gi n e di m er c at o i n d ett a ai s e nsi d ell’ art. 2, All. 

II. 1 d el C o di c e d ei c o ntr atti  p u b bli ci , la C S E A h a a v vi at o l a

pr o c e d ur a n e g o zi at a e x art. 5 0, c o m m a 1, l ett er e b) e d e),

d el s u d d ett o c o di c e , p er l’ affi d a m e nt o d el s er vi zi o di D at a

Pr ot e cti o n Offi c er  (D P O ) d ell a C a s s a p er i S er vi zi E n er g eti ci

e A m bi e nt ali – C S E A .

P ert a nt o, tr a mit e  il  P ort al e  A p p alti, ai  1 3 o p er at ori

e c o n o mi ci  c h e  h a n n o  pr es e nt at o  m a nif est a zi o ni  di

i nt er es s e rit e n ut e a m mis si bili all’ esit o d el r el ati v o es a m e ,

s o n o  st at e  tr a s m es s e,  i n  d at a 2 8 .0 7 .2 0 2 5 , l e  l ett er e  di

i n vit o  all a  pr o c e d ur a  n e g o zi at a,  i n di vi d u a n d o  q u al e

R es p o ns a bil e  U ni c o d el  Pr o g ett o  l’ A v v.  Al es s a n dr a  L e

P er a, Dir ettri c e d ell a Dir e zi o n e L e g al e e C o ntr atti .

A ll a d at a di s c a d e n z a p er l a pr es e nt a zi o n e d ell e off ert e,

fis s at a  al 1 0. 0 9. 2 0 2 5,  s o n o  p er v e n ut e  n.  4  ( q u attr o)

off ert e d a p art e d ei s e g u e nti o p er at ori e c o n o mi ci: Q S M S

S.r.l;  A v v.  L u c a  I a d e c ol a;  R S M  S o ci et à  di  R e visi o n e  e

Or g a ni z z a zi o n e  c o nt a bil e  S. p. A.;  A v v.  F a bi o  B al d u c ci

R o m a n o .

S u c c es si v a m e nt e, C o n  d et er mi n a  pr ot.  Pr ot.  n.  2 0 2 5 -

0 0 0 0 7 7 8 -I  d ell’ 1 1. 0 9. 2 0 2 5, il Dir ett or e  g e n er al e  d ell a

C S E A h a  n o mi n at o  l a  C o m mis si o n e  gi u di c atri c e  ai  s e nsi

d ell’ art.  9 3  d el  C o di c e  d ei  c o ntr atti  p u b bli ci,  c o sì

c o m p o st a:  l’ A v v.  Al es s a n dr a  L e  P er a,  Dir ettri c e  d ell a

Dir e zi o n e  L e g al e  e  C o ntr atti,  i n  q u alit à  di  Pr esi d e nt e;

C S E A
R e gistr o I nt er n o
N° Pr ot.: R e g.l nt 2 0 2 5- 0 0 0 0 9 1 0 
2 4/ 1 0/ 2 0 2 5



OPERATORE ECONOMICO 
PUNTEGGIO 

OFFERTA 
TECNICA 

17,50/80 

70,33/80 

62,33/80 

52,33/80 



OPERATORE ECONOMICO 
PUNTEGGIO OFFERTA 

ECONOMICA 

16,25/20 

12,92/20 

20,00/20 

15,06/20 

OPERATORE ECONOMICO 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

33,75/100 



 
 
 

 

Data Protection 
Officer (DPO)

Data Protection 
Officer (DPO)

83,25/100 

82,33/100 

67,39/100 

Importo contrattuale € 32.000,00 (euro trentaduemila/00) + IVA 

Richiesta impegno di spesa  

Durata Contratto 

CIG  

Ufficio proponente 

Conformità budget 

Obbligo MePA/Consip  

RUP 

Utilizzo piattaforma 
          



 
Direttore generale 

Direttore generale 
    


