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DELIBERA N. 79/2025/DPS DEL 12.03.2025 
 
 

Avviso n. 1 del 6 febbraio 2025 per la selezione di un dirigente a tempo 
indeterminato – Nomina della Commissione esaminatrice 

 
 

IL COMITATO DI GESTIONE DELLA CASSA PER I SERVIZI ENERGETICI E AMBIENTALI – 
CSEA  

 
 
Nella riunione n. 31 del 12.03.2025 
 
Visti: 

• la legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante “Disposizioni per la formazione del 
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2016)”, e in 
particolare l’articolo 1, comma 670, che ha disposto la trasformazione della 
“Cassa conguaglio per il settore elettrico” in ente pubblico economico 
denominato “Cassa per i servizi energetici e ambientali” (di seguito: CSEA o 
Cassa);  

• lo Statuto della CSEA, approvato con decreto del Ministro dell’economia e delle 
finanze del 1° giugno 2016; 

• il vigente Regolamento di organizzazione e funzionamento della CSEA, 
approvato con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 22 
febbraio 2017; 

• il vigente Regolamento di amministrazione e contabilità della CSEA, approvato 
dall’Autorità di regolazione per energia reti e ambiente - ARERA, d’intesa con il 
Ministero dell’economia e delle finanze, con deliberazione 297/2017/A del 28 
aprile 2017; 

• le “Linee generali e programmatiche della CSEA 2023-2026”, adottate con 
delibera del Comitato di gestione n. 316/2023/DG del 9 ottobre 2023; 

• il “Regolamento per la copertura delle posizioni dirigenziali della Cassa per i 
servizi energetici e ambientali - CSEA”, approvato dal Comitato di gestione con 
delibera n. 265/2024/DPS del 26 settembre 2024; 

• la delibera del Comitato di gestione n. 3/2025/DPS del 27 gennaio 2025, 
recante “Avvio della procedura per la copertura di una posizione dirigenziale 
della CSEA e approvazione del relativo profilo professionale”; 
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• la proposta Codice 250310100 di cui all’o.d.g. della riunione n. 31 del 

12.03.2025. 

Considerati: 
• i contenuti e le motivazioni della proposta Codice 250310100, formulata dal 

Direttore generale all’esito dell’istruttoria svolta dagli Uffici competenti sulla 
base degli elementi di fatto e di diritto rilevanti; 

• l’esito positivo della verifica in ordine alla copertura finanziaria della suddetta 
proposta, come prevista dal Budget 2025, approvato dal Comitato di gestione 
con delibera n. 328/2024/DAF del 26 novembre 2024; 

• l’illustrazione informativa svolta dal Direttore generale e dagli Uffici 
competenti, nonché gli ulteriori elementi acquisiti nell’odierna seduta del 
Comitato di gestione. 

Ritenuto: 
• che la presente delibera risponda alle funzioni istituzionali demandate alla 

CSEA, nonché ai criteri e obiettivi generali che guidano l’attività dell’Ente; 
• che, pertanto, possa procedersi ad adottare la delibera medesima sulla base 

della proposta formulata dal Direttore generale. 

 
Preso atto che non sono state formulate osservazioni da parte del Collegio dei revisori. 
 

 

DELIBERA 
 

- di nominare la Commissione esaminatrice di cui all’Avviso n. 1 del 6 febbraio 2025 
per la selezione di un dirigente a tempo indeterminato nella seguente 
composizione: 

• Ing. Luca Lazza, Presidente; 
• Prof.ssa Fabrizia Fontana, Componente; 
• Dott.ssa Nicoletta Mastropietro, Componente; 
• Dott. Bernardo Pizzetti, Componente aggiunto con funzioni consultive, ai 

sensi dell’articolo 13, comma 4, del “Regolamento per la copertura delle 
posizioni dirigenziali della Cassa per i servizi energetici e ambientali – CSEA”, 
relativamente agli aspetti che riguardano la valutazione dei/delle 
candidati/e ad operare nel particolare contesto della CSEA; 
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- di individuare come segretaria verbalizzante la Direttrice della Direzione DPS, Avv. 
Cristina Terracciano, con il supporto amministrativo dell’Avv. Maria Grazia 
Migliazzo, Responsabile dell’Ufficio SSO; 

- di stabilire, per i componenti esterni della Commissione esaminatrice, ad 
eccezione dell’Ing. Luca Lazza, il cui incarico è a titolo gratuito, un gettone di 
presenza per ogni seduta pari a euro 700,00 (settecento/00) lordi, con un 
compenso massimo di euro 2.800,00 (duemilaottocento/00) lordi; 

- di riconoscere a tutti i componenti esterni della Commissione esaminatrice il 
rimborso delle eventuali spese documentate sostenute per il soggiorno e la 
trasferta, in linea con quanto stabilito dai vigenti Regolamenti interni della CSEA; 

- di subordinare l’efficacia dei sopra menzionati incarichi esterni al completamento 
degli adempimenti amministrativi previsti dalla normativa vigente. 

 
 
12.03.2025   
                                                                                                                         Il Presidente  
                                                                                                                 Antonio Colavecchio 
 


