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Oggetto: esiti della procedura di individuazione della dirigenza di cui all’Avviso interno del
10 maggio 2022 - Integrazione della nota del 16/09/2022

Facendo seguito a quanto gia trasmesso con la comunicazione in oggetto, il cui contenuto
viene qui integralmente richiamato, ed a seguito delle ulteriori interlocuzioni intercorse, si
comunica che il Comitato di gestione della CSEA, nel corso della seduta del 26 settembre
2022, ha disposto di integrare la proposta in oggetto nei termini seguenti.

Ella & stata nominata dirigente con decorrenza 1° ottobre 2022.

Il Suo rapporto di lavoro sara regolato dal CCNL Dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi
(CCNL c.d. “INDUSTRIA” del 30 luglio 2019). In attuazione di tale disciplina, il suo trattamento
economico sara definito dalle seguenti voci:

1. trattamento minimo complessivo di garanzia, di cui all’art. 3 del CCNL “INDUSTRIA”;
2. superminimo (o “ad personam”), non assorbibile.

Le vengono inoltre riconosciuti gli incrementi gia definiti dai rinnovi contrattuali del CCNL del
settore elettrico sottoscritti in data 22 luglio 2022 e relativi al triennio 2022-2024, che in
questa sede vengono forfetariamente stabiliti in _ lordi annui.

Pertanto, il suo trattamento economico annuo, al lordo degli oneri previdenziali e fiscali, sara

pari 2 [ .- suddetta retribuzione verr

erogata in n. 13 mensilita posticipate.

Ella sara inoltre destinataria di un meccanismo di retribuzione variabile la cui corresponsione
e proporzionalmente legata al raggiungimento di specifici obiettivi (MBO) per un importo
massimo erogabile pari a-el trattamento economico lordo annuo sopra definito e, con
lettera distinta, Le saranno comunicati gli obiettivi annuali assegnati.

Le saranno inoltre riconosciuti i seguenti istituti:

e Copertura assicurativa sanitaria integrativa, attraverso liscrizione all’associazione
Assistenza Sanitaria Integrativa Dirigenza Energia e Multiservizi (ASEM);
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e |[scrizione all’Associazione attivita Culturali e Ricreative Dirigenza Energia e Multiservizi
(ACEM);

e Previdenza complementare, attraverso l'iscrizione al Fondo Previndai secondo quanto
previsto dall’art. 18 del CCNL Dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi;

e Polizza assicurativa per infortunio extraprofessionale.

Le saranno, inoltre, riconosciuti buoni pasto elettronici del valore nominale di - per ogni
giornata di effettivo lavoro.

Le comunico inoltre che il Comitato di gestione, nel corso dell’incontro sopra richiamato, ha
disposto di prevedere la verifica periodica delle condizioni retributive anche del personale
dirigente, secondo modalita che saranno definite in separata sede.

La sua sede dilavoro & Piazza Augusto Imperatore, 32, 00186 Roma. Resta inteso che la stessa
potra essere variata in funzione delle esigenze della CSEA.

In sede di prima attivazione della nuova struttura organizzativa della CSEA, Le comunico che
e stata disposta la Sua assegnazione alla Direzione Legale e Contratti in qualita di Direttore /
Direttrice, fatta comunque salva da parte della CSEA la futura possibilita di assegnazione ad
altro incarico per esigenze organizzative e/o in applicazione del principio di rotazione degli
incarichi dirigenziali.

Per quanto non previsto in questa sede si rinvia alle disposizioni del CCNL di riferimento, che
Le viene contestualmente consegnato in copia (Allegato 1).

Nel complimentarmi con Lei, facciamo affidamento alla Sua fattiva collaborazione e Le
inviamo,

Distinti saluti
Il Direttore generale
Bernardo Pizzetti
Perricevuta e integrale accettazione Firmato digitalmente da: BERNARDO PIZZETTI
(I Dirigente) Data: 27/09/2022 12:17:31
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