
FAQ – AVVISO N.1 DEL 23 DICEMBRE 2022 

 

DOMANDA N. 1:  
 

“Vorrei candidarmi per il profilo professionale n.6 dell’avviso cui all’oggetto. Tra i requisiti richiesti c’è 
quello di abilitazione all’esercizio della professione. Qualora attualmente non fossi iscritto all’ordine degli 
avvocati, posso inviare comunque la domanda o bisogna avere il requisito dell’iscrizione all’ordine?” 

RISPOSTA: 

La job description del profilo n. 6 “Specialista antimafia e compliance legale” riporta testualmente per 
l’accesso alla selezione “il possesso, a pena di esclusione dalla selezione, oltre che dei requisiti generali 
previsti nel documento “Regolamento”, dei seguenti requisiti specifici:  

- diploma di laurea in giurisprudenza (vecchio ordinamento, specialistica o magistrale); 
- esperienza almeno biennale maturata in enti pubblici o aziende private e/o in studi legali specializzati 

in ambito legale e compliance; 
- abilitazione all’esercizio della professione forense.” 

 
Si rileva, da quanto sopra riportato, che il requisito specifico richiesto, a cui Ella fa riferimento, è 
l’abilitazione all’esercizio della professione forense. 

 
DOMANDA N. 2 

 
“Nella job description del profilo n. 3 “Economista dell’Energia” si riporta come essenziale il requisito:" 
diploma di laurea (vecchio ordinamento, specialistica o magistrale) in discipline economico statistiche". Il 
titolo di MBA essere fatto valere per l'ammissibilità alla selezione della posizione?” 

 
RISPOSTA: 
 
La job description del profilo n. 3 “Economista dell’Energia” riporta testualmente per l’accesso alla 
selezione “il possesso, a pena di esclusione dalla selezione, oltre che dei requisiti generali previsti nel 
documento “Regolamento”, dei seguenti requisiti specifici:  

- Diploma di laurea (vecchio ordinamento, specialistica o magistrale) in discipline economico 
statistiche; 

- Pregressa esperienza almeno annuale, presso enti, aziende o società di consulenza e/o similari, 
con riferimento allo studio in maniera integrata dei costi sociali ed economici connessi ai settori 
energetico-ambientali e/o Dottorato di ricerca e/o Master di II° livello in ambito di studio e 
sviluppo di modelli previsionali.” 

I requisiti specifici, così come enucleati da ciascun profilo dell’Avviso di selezione, come da previsione di 
art. 3, comma 1 del Regolamento delle procedure di selezione per l’assunzione di personale CSEA , devono 
essere posseduti dal candidato, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, 
come condizione imprescindibile per partecipare alla selezione. 

 

 

 



DOMANDA N. 3 
 

“È possibile partecipare a più posti messi a concorso o è prevista esclusivamente l'indicazione di un'unica 
preferenza?” 

 
RISPOSTA: 
 
Con riferimento all’Avviso di selezione n. 1 del 23 dicembre 2022, si segnala che, al fine della candidatura 
ai profili per i quali la CSEA procede con la selezione, ai sensi dell’art. 3, comma 1, del Regolamento delle 
procedure di selezione per l’assunzione di personale CSEA  “possono partecipare alla selezione coloro che, 
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande (…..), sono in possesso dei requisiti 
generali indicati nel presente articolo, nonché dei requisiti specifici indicati in ciascun Avviso con 
riferimento al singolo Profilo professionale.” 

Ne deriva che, se Ella risulta in possesso sia dei requisiti generali, che di quelli specifici previsti per i profili 
di suo interesse, può candidarsi, con compilazione e inoltro di specifica Domanda di partecipazione, 
secondo le modalità sancite dal sopra menzionato Regolamento, a ciascun profilo di dettaglio. 


