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       SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

 

AVVISO N. 1 DELL’8 MARZO 2022 

 

Comunicazione di rettifica 

 

1. Con riferimento all’Avviso n. 1, dell’8 marzo 2022, all’Allegato A del 

predetto avviso sono apportate le seguenti modifiche: 

 

PROFILO N. 1 

Sviluppatore java (due risorse) 

Requisiti specifici  

Al candidato è richiesto il possesso, a pena di esclusione dalla selezione, 

oltre che dei requisiti generali previsti nel documento “Regolamento”, 

dei seguenti requisiti specifici:  

- diploma di laurea triennale in informatica o ingegneria informatica 

materie scientifiche;  

- esperienza nell’analisi, progettazione, sviluppo e test di applicativi 

JEE e delle relative basi di dati.  

 

2. Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla 

selezione è rinviato al 30 marzo 2022, entro e non oltre le ore 20.00. 

 

 

 

 

                                                                        Il Direttore generale 

                                                                           Bernardo Pizzetti 

       FIRMATO DIGITALMENTE 


