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Wesea

Da: PE
A: ABFC

Oggetto: Proposta di determina N .43

Si propone la seguente determinazione:

Oggetto dell’acquisizione

Polizza Vita Direttore generale

Contenuto (beni/servizi)

Servizi

Motivazione della fornitura o
servizio

In adempimento alla previsione del Contratto di assunzione del
Direttore generale, in linea con le specifiche del CCNL Dirigenti
Industria, che, con [l'ultimo rinnovo del 2019, ha aumentato il
massimale di copertura dell’assicurazione Vita dei Dirigenti a
€300.000,00 (se con figli a carico o, comunque, in presenza di coniuge),
si richiede il pagamento del rinnovo della corrispondente polizza, la cui
quotazione é determinata per il tramite, del broker assicurativo CSEA,
dalla Convenzione standard Cassa di Assistenza Sanint.

Nello specifico, il premio annuo 2022 (conteggiato sui nuovi tassi 2022)
corrisponde a € 1864,00, dal quale vengono detratti € 200,00 a carico
dello stesso Direttore generale.

Il premio rispetto allo scorso anno ha subito un aumento di € 216,00 in
quanto, come indicato nella proposta di preventivo della Marsh, Prot.
n. 110 del 20 NOVEMBRE 2020, fermo il capitale assicurato e condizioni
come in corso, ogni anno é previsto un aumento del contributo per
aumento eta.

Spesa prevista

€ 1864,00

Richiesta impegno di spesa

Impegno di spesa n. 3000128554

Cig NON NECESSARIO CIG
Ufficio proponente PE
Obbligo MePA/Consip o Si X No

RUP

Fabrizio Matranga




Wesea

Procedura di scelta del contraente

Selezionare tra:

X Affidamento
diretto
art. 36, comma 2
lett. a)

o Affidamento
art. 36, comma 2
lett. b)

o Procedura
aperta

o Adesione
convenzione

o Altro

Utilizzo piattaforma MePA/CONSIP O

Si

X No

Per approvazione

Fabrizio Matranga




