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Oggetto: Proposta di determina N. 72 del 12/08/2022

Si propone la seguente determinazione:

Integrazione contrattuale dell’affidamento in favore della Savino
Solution S.r.l. per la conservazione a norma con delega alla
responsabilita della conservazione per documenti welfare anni 2020-
2021-2022

Oggetto dell’acquisizione

Contenuto (beni/servizi) Servizi

Al fine di ovviare alla necessita di adempiere agli obblighi di conservazione
della documentazione Welfare dei dipendenti della CSEA relativa agli anni
2020-2022 - finora conservata dalla DoubleYou S.r.I. nelllambito del
Servizio di personalizzazione e attivazione di una piattaforma informatica
per l'erogazione dei servizi di welfare (PRA Welfare aziendale) - CIG
8234645406 - si ritiene necessario individuare un fornitore che possa
continuare a garantire la conservazione nel rispetto dei termini previsti
dalla normativa di riferimento.

A tal riguardo — dopo avere valutato e ritenuto non economicamente
conveniente I'opzione di continuare ad avvalersi del fornitore originario
solo ai fini della conservazione, rendendosi necessario pagare un canone
annuo - si é ritenuto opportuno valutare la possibilita di affidare il servizio
alla Savino Solution S.r.l., ad oggi fornitore della CSEA per la conservazione
sostitutiva della documentazione fiscale e del Libro Unico del Lavoro
nell’ambito del servizio sopra citato.

Motivazione della forniturao | 15j¢ valutazione di opportunita @ stata effettuata, oltre che per garantire

servizio una maggiore razionalizzazione dei fornitori e un contenimento dei costi,
anche in un’ottica di semplicita di gestione e di omogeneita di
documentazione conservata, in modo da mantenere la documentazione
relativa al personale dell’Ente in un server unico e di facile accesso per la
consultazione.

A tal fine, si @ provveduto, pertanto, a richiedere una quotazione del
servizio alla Savino Solution la quale, con offerta prot. CSEA Reg.Uff 2022-
0019607-E del 21 luglio 2022, ha previsto, in relazione alla conservazione
con delega alla responsabilita garantita per tutti gli anni di legge per
documenti welfare dal 2020 al 2022 compresi (circa 410 documenti per un
totale di circa 140 MB), un costo una tantum di € 1.600,00
(milleseicento/00), oltre Iva e in relazione al quale ha operato uno sconto,
richiedendo I'importo complessivo di € 1.400,00 (millequattrocento/00),
oltre Iva.
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Per tale motivo, ricorrendone i presupposti, si propone di integrare
I’attuale contratto in essere con la Savino Solutions S.r.l. ai sensi dell’art.
106, comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016 . Infatti, 'integrazione economica nei
termini sopra descritti comporterebbe un aumento ricompreso entro il
quinto dell'importo iniziale del contratto (€ 8.000,00, oltre Iva),
mantenendo inalterate le ulteriori condizioni contrattuali.

Spesa prevista Tot. € 1.400,00 (+ IVA)

Richiesta pre-impegno di spesa Prenotazione Fondi n. 3000127771

ClG 9118389CA2

Ufficio proponente LCS

Obbligo MePA/Consip o Si X No
Fabrizio Matranga

RUP (firma digitale)

Procedura di scelta del contraente

Selezionare tra:

X Affidamento o Affidamento o Procedura o Adesione o Altro
diretto art. 36, comma 2 aperta convenzione
art. 36, comma 2 lett. b)
lett. a)
Utilizzo piattaforma MePA/CONSIP o Si X No

Bernardo Pizzetti
Per approvazione (firma digitale)

Bernardo Pizzetti
Visto Direttore Generale (firma digitale)




